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transpareqte9, Los resultados de la investigaci6n son difundidos y divulgados para g
_,_,

RESOLUC16N OCS.SE.N°.07.132020

El 6rgano Colegiado Superior del lnstituto Superior Universitario "Portoviejo"

CONSIDERANDO:

Que,  el articulo 350 de la Coustituci6n de la Reptlblica dispone que el Sistema de Educaci6n Superior
tiene  como  fualidad  la  formaci6n  acad6mica  y  profesional  con  visich  cientffica  y  humanista;  la
investigaci6n cientffica y tecnol6gica; la irmovaci6n, promoci6n, desarollo y difusi6n de los saberes y
las culturas; la construcci6n de soluciones para ]os problemas del pals, en re]aci6n con los objetivos del
regimen de desanollo;

Que,  el articulo 352 de la Constrfuci6n de la Reptiblica organiza el Sistema de Educaci6n Superior que
estara integrado  par  universidades  y  escuelas  polifecnicas;  instifutos  superiores  t6cnicos,
tecnol6gicos  y pedag6gicos; y conservatorios de mrisica y artes, debidamente acreditados y evaluados.
Estas instituciones, sean pfrolicas o particulares, no tendrin fmes de lucro;

Que, el Art. 355 de la Carta Suprerm, entre otros principios, establece que el Estado reconocefa a las
universidades y escuelas polifecnicas autonomia academica, administrativa, financiera y org&nica, acorde
con los objetivos del regimen de desarollo y los principios establecidos en la Constituci6m.

Se reconoce a las universidedes y escuelas politechicas el derecho a la autononda, ejercida y comprendida
de manera solidaria y respousal)1e.  Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad academjca y el
derecho a la bdsqueda de la verdad, sin restricciones; el gobiemo y gesti6n de si mismas, en cousonancia
con los principios  de  alternancia,  transparencia y  los  derechos politicos;  y  la producci6n de  ciencia,
tecnologia, cultura y arte.

Que,elAft13delaLeyOrginicadeEducaci6nSuperior,manifiestaquesedebedepromoverlacreaci6n,
desanouo,trarismisionydifusionde]aciencta,tecnica,latecnologiaylacultra.

Que,elArt.4delReglamentodeR6gimenAcad6micodelConsejodeEducaci6nSuperior,manifiestaque,
lainvestigaci6nesunalaborcreativa,sistematicaysistemicafimdanentadaendebatesepistemol6gicosy
necesidadesdelentomo,quepotencialosconocimientosysaberescientificos,ancestraleseinterculturales.
Se planifica de acuerdo con el mode]o edrcativo, politicas, normativas> lineas de investigaci6n y recusos
de las  IES  y se  implementa mediante programas  y/o proyectos  desarrollados bajo principios 6ticos y
pfacticas colal>orativas.

La  ejecutan  diversos  actores  como  institutos,  centros,  unidades,  grupos,  centros  de  trausferencia  de
tecnologia, profesores  investigadores y estudiantes a trav6s de mecanismos democraticos, arbitrados y
fu--A---_,._i__    T   _  _               1 ,..-.
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Que, el Art. 37 del Reglanento de Regimen Acad6mico del Cousejo de Educaci6n Superior, manifiesta
que, la investigaci6n institucional se desarrollara con la partieipaci6n de docentes y estudiantes de forma
respousable segtln lo establecido en la normativa que rige el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia,
Innovacich y Sateres Ancestrales.  En  e] marco de la investigaci6n, la vinculacich con la sociedad, la
imovaci6n y la trausferencia de conceimientos, 1as IES podrin aportar a la mejora y actualizaci6n de los
planes de desarrouo local, regional y nacional. Ademas, la investigaci6n instrfucional debefa desaITollarse
en el marco de la 6tica, el respeto y conservaci6n de la naturale2a y el ambiente; asi, como procurar el
rescate, aprovechamiento y potenciaci6n de los conocimientos tradicionales.

En uso de las atribuciones conferidas por la Ley y el Estatuto del ITSUP, resuelve expedir la siguiente:

Reglamento de la Or]cina de Transferencia de Tecno]ogia de] Instituto Superior Universitario
Portoviejo

Titu]o I

Generalidades
I

Capitu]o 1.-Ambito

Art.  1.-  E]  presente  reglamento regula  los  procedinientos  que  se realizarin  dentro  de ]a Oficina  de
Transferencia de Tecnologia (OTT), en concordancia con la hey Chginica de Educaci6n Superior y el
Estatuto del lustituto Superior Universitario Portoviejo.

Art.2.-Loslineamientosyespecificacionesquecontendraesteregfamentoseaplicaraatodoloquegurde
relaci6nconlaOficinadeTrausferenciadeTecnologiadelhistitutoSuperiorUhiversitarioPortoviejo.

Capitulo 2.- Definiciones

Arc 3. -   Trali8rerencia de Teenologias. - Comprende lan actividades para transferir conocimientos,
tecnicas  o procesos  tecnol6gicos  que permitan la  elaboraci6n de  productos,  procesos  o  servicios.  La
transferencia  teonol6gica  alude  al  cuxpliniento  de  acuerdos  contractuales  tales  como:  la  prueba  de
concepto,1avalidaci6ntecnol6gica,1atrausferenciadederechosdepropiedadintelectuaLlatrausferencia
de  derechos  de  propiedad  intelectual,  concesi6n  de  licencias  de  propiedad  intelectunL  contratos  de
capacitaci6nenlacontrataci6ndemanodeobranacional,entreotros.

AI.t.4.-OrlcinadeTransferenciadeTeenologias.-Sonespaciosestrat6gicosdederechoptiblico,privado
omixtos,creadosporcentrosdeinvestigaci6n,empresasphb]icasoinstitucionesdeeducaci6nsuperior,
entre  otras,  que  mantengan actividades  de  investigaci6n,  orientados  a la recepci6n y aprovechamiento
pr6cticodelconocimientocientifico,fadesagregaci6nylatrausferenciadetecnologiaencualquieradesus
formasi   nrinr;nQlrr`ari+a  i`^-^  1^   ^__A_ _ _ : _/             1
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preliminar o cono prototipo final. en fase
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Art. 5.- Propiedad lnte]ectual. - La propieded intelectunl se relaciona con las creaciones de la mente:
invenciones, obras literarias y artisticas, asi como simbolos, nombres e imisenes utflizados en el comercio,
en funci6n de derechos y transferencia de derechos.

Art. 6.- Investigaci6n. - La investigaci6n es un proceso intelectual y experimental que comprende un
conjunto de m6todos aplicados de modo sistematico, con la finalidad de indagar sobre un asunto o tema,
asi como de ampliar y desarrollar su conociniento, sea este de inteies cientifico humanistico, social o
tecnol6gico.

Capitulo 3.- Objetivos

Art. 7.-  Norman los procesos de transferencia de tecnologia, financiamiento, ejecuci6n y evaluaci6n de los
proyectos del hstituto Superior Universitario Portoviejo como acciones para:

a.    Fomentar la investigaci6n cientifica y tecnol6gica en el instituto, como un mecanismo de aporte a
la sociedad.

b.    Proponer la formaci6n de lineas de investigaci6n que aporten a la bdsqueda de solueiones a los
problemas locales, regionales y nacionales

c.    Potenciar la participaci6n de los docentes y estudiantes dentro de las actividades de la OTT.
d.    Motivar a que los proyectos de vinculacich sean socializados per la OTT para la difusi6n de sus

resultados.
e.    Velar por los principios 6ticos en la investigaci6n.

Capitulo 4.-  Funciones de la Oficina de Transferencia de Tecnologl'a

AI.I. 8.- Segdn el art 6 de las  funciones del reglamento de creaci6n de Oficinas de Transferencias de
Tecnologias sus funciones son:

a.    Realizar y/o apoyar actividades de investigaci6n cjentifica y desarrollo tecnoldgico. orientadas a la
recepci6n y aprovechamiento pfactico del conocimiento cientifico.

b.    Implementar procesos de desagregaci6n y transferencia de tecnologia en cunlquiera de sus formas.
c.    Establecer espacios  de  cooperaci6n con el  sector produetivo para  ofertar  servicios,  identificar

neeesidades tecnol6gicas, plantear e implementar soluciones a las mismas.
d.    Fomentar  la  participaci6n  y  co]aboraci6n  en  redes   de  gestores  tecnol6gicos  nacionales  e

intemacionalesparaintercambiarconocimientosyteenologias.
e.    Desarrollar  programas  de  difusi6n  y  promoci6n  de  resultados  obtenidos  en  proyectos  de

investigaci6n cientffica y desarrollo tecnol6gico.
f.     Apoyar con el proceso de protecci6n de la propiedad intelectual,1icenciamiento y comercializaci6n

de tecnologia.
9,    Llevar a cabo estudios de vigilancia y prospecci6n tecnol6gica.
h.    Demostrar antecedentes acad6micos del talento humano que sustenten la a

el centro.



i.     Coutar con capacided administrativa necesaria para la ejecuei6n en tiempo y forma de las tareas.

Art.9.- La Oficina de Trasferencia de Tecnologias estari conformada por los siguientes miembros

a)   El/1a Coordinador/a de la Oricina de Trausferencia de Teenologias.
b)   Un profesor titular a tiempo complete, designado por cada area acadchica con el perfil de

investigador
c)   Un asistente administrativo.

Art. 10.-  Son funciones de la Oficina de Transferencia de Tecnologfa del Instituto Superior Universitario
Portoviejo,

a.    Ejecutar las politicas y norrnas de investigaci6n emanadas por el drgano Colegiado Superior del
ITSun.

b.    Orientar a la creaci6n, pertinencia y relevancia de las lineas de investigaci6n del ITSUP,
c.    Elatorar la planifroaci6n operativa anual de la OTT y presentarla al 6rgano coleSado superiorpara

su aprobaci6n.
d.    hoendvar a docentes y estudiantes el espiritu de ]a investigaci6n, promoviendo la existencia de

proyectos de investigaci6n que propendan a su mejoramiento academico, el desarrollo academico,
el desarollo socioecon6mico y calidad de vida de la sociedad.

e.    Capacitar  y  asesorar  a los  investigadores  y profesores  en  la  labor  de  investigaci6n, procesos
operativos y en gesti6n editorial

f.     Velar por la bdsqueda asignaci6n, gesti6n y ejecuci6n de fmanciamiento acorde a la necesidad de
cadaproyectoydelosobjetivosde]osgrupos,prognamasy]ineasdeinvestigacj6nde]ITSUP

9.    Impulsar la frma de convenios y redes de cooperaci6n interinstitueional con fmes de investigaci6n
y trasferencia de tecnologia

h.    Crear y mantener actunlizada una base  de  datos con los proyectos de investigaci6n propiedad

.   fotefcgd:£c=stoisviqd=e;=uee=vfi::ne:|8iogc=#o#:ado superior
AI.t.11.-   EI Coordinador/a de la Oficina de Trasferencia de Teonologia sera designedo por el 6rgano
Colegiado  Superior  previa  presentaci6n  de  rna  tema  de  candidatos,  presentada  por  el  rector/a  que
posesionaraalcandidatoelecto;losrequisitosparasercandidatosserfulossiguientes:

a.    Titulo de 4to nivel en cunlquier area del conocinriento.
b.Haberpardcipedolosultimos3afiosoestarparticipandoactivanenteenalmenosunproyectode

investigacich.
c.    Demostrar al menos 2 publicaciones en los hltimos 3 afros en revistas indexadas.
d.    Ser docente a tiempo completo.

Art12rLasfuncionesdelcoordinadoI/adelaOficinadeTransferenciadeTecnologia

a     Dirigir la gesti6n de la oficina de Trasferencia de Teenologia



b.    Presentar la planificaci6n operativa anual, para su revision y  aprobaci6n al  Organo Colegiado
Superior

c.    Participaci6n en el disefio, direcci6n y ejecuci6n de proyectos para trausferencia de tecnologia
d.    Coordinar acciones conjuntas para el fortalecimiento de las areas de investigaci6n, vinculaci6n con

la sociedad y cultura.
e.    Todas las tareas o actividades vinculadas a la OTT que le asigne el rector/a  del lnstituto Superior

Tecno].6gico P ortoviej o
f.     Se cousiderafa su acreditaci6n como investigador en la SENESCYT

iersti.::.6o¥pso:r:|fe&o:=om:eoTebgr|Pfges`ioerfi::.?:ad:eT=::::e:c]`aabg:eTedcfoiogsass:femm±e:5gf:116;::r:
de clases y ]as horas restantes a la gesti6n de la of]cina

Art. 14.- Los miembros de la Oficina de Transferencia de Tecnologia debefan cumplir con los siguientes
requisitos:

a.    Tenet tifulo de 4to. nivel debidamente reconocido por la SENESCYT
b.    Ser docente a tiempo comp]eto o de dedicacich exc]usiva al lTSUP
c.    Tener rna formaci6n academica previa en investigaci6n o acreditar ]os mditos en capacitaciones

en investigaci6n a fin a sus areas de conocimientos
d.    Haber conformado grupos de investigaci6n con otros dcoentes y estudiantes de su misma o de otras

cameras
e.    Se considerat su acreditaci6n como investigador en la SENESCYT

Art.15.-Las funciones y atribueiones de los miembros de la OTT son:

a.    Apoyar la gesti6n del director de la OTT.
b.Gestionarlasostembilidaddelaslineasdeinvestigaci6ndeldreaacademicaalaquepertenece.
c.    Precautelar  la  informaci6n  de   avances  y  resultados   de  investigaciones  para   su  reapaldo,

Confirlfmrialiriari `r i`r-t,oh^.A_^;^corfldencialidnd y trauspareneia.                   `      ---~-y~   --LiJTv-u5quiuiit3>   L7ara
Lasdemasqueestencontexpladasenlaley,elestatutoylosreglamentosdelITSUP.
Realizarlapromoci6ny.seguimientodeproyectosdeinvestigaci6n.
Disefiar,direccionaryejecutarproyectospropiosdeinvestigaci6n.



Capitulo 5.- De las lincas, grupos y proyectos de investigaci6n

Art.  16.-  Las lineas de investigaci6n son los ejes tematicos por los  cuales  se organiza y construye el
conocimiento cientifico, de donde se originan los proyectos de investigaci6n emanados de los grupos de
investigacich del hstituto Superior Universitario Pchoviejo.

AI.t. 17.-  Las lineas de investigaci6n propuesfas por los dominios acad6micas serin analizadas por la OTT,
quien a trav6s  de  su coordinador/a emitira un infome  tecnico al  drgano Colegiado  Superior para su
aprobacich defroitiva.

Art.18.-Cada grupo de investigacich de las calreras deberd tener bajo su responsahilidad al menos un
proyecto de investigaci6n y estafa coustituido por:

a.    Profesores investigadores de la carrera o area academica
b.    Profesores investigadores de otros institutos u universidades de investigaci6n
c.    Estudiantes egresados o cursando los tiltimos semestres de estudios

Art.19.-   La OTT aprobat la conformac£6n de un grupo de investigadores de la carrera, que deben de
presentar la siguiente informaci6n:

a.    Nombre delgrupo.
b.    Lineas de investigaci6n en las que se adscriben.
c.    Ambito de investigaci6n.
d.    Antecedentes investigativos.
e.    Posibles proyectos de investigaci6n.
f.     Resultedos esperados.
9.    Respousable del grupo.
h.    hformaci6n personal de los miembros que conforman el grupo de investigacich.

Art.20.-Sonfuncionesdelgrupoinvestigaderlassiguientes:

a.    Presentar   la   planificaci6n   de   las   actividades   cientificas   que   pretendan   desarollar,   con
determinaci6n del cronograna, en el cumplimiento parcial y final de las misms, indicando los
resultados que esperan obtener.

b.    Ejecutar reuniones de trabajo.
c.    Presentar informes de avances de log procesos investigativos que acrediten a la OTT

AI.I.21.-Losmiembrosdeungrupodeberingarantizarsupermanenciaenelmismo,medianteeldebido
cunplimiento de las tareas o funciones asignadas, sin embargo, podrfu ser separados por las siguientes
causales:
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a.    Por voluntad propia, mediante solicrfud expresa dirigida al respousable del grupo de investigaci6n
y del director de la Oficina de Transferencia de Teonologias.

b.    Por incumpliniento de sue funciones, debidanente comprobadas.
c.    Per sanci6n emitida por el drgano colegiado superior del lTSUP.

Capitulo 6.- Pi.oyectos de investigaci6n

Art.22.-  El proyecto de investigaci6n es el estudio exhaustivo y cientifico de un tema propuesto sobre una
problematica determinada, fundanenteda en la cousecuci6n de objetivos basados en una metodologia que
procure  la  obtenci6n  de  resultados  mediante  el  cumplimiento  de  un  cronogramas  establecido  y  un
presupuesto defmido por la Direcci6n de investigaci6n. Los preyectos deben garantizar la articulaci6n con
las funciones sustantivas de la docencia y vinculaci6n con la sociedad.

Art. 23.- La propuesta de proyectos de investigaci6n deberin ser presentados a la Oficina de Trasferencia

feemTicap:io&asganpoar8o;:g:£Poes:::I:::lps:i's::sp:6aacc]SornyL:al6iaTC]£:am[::Ocdoo±t%]ccaat'o=e:parosfuesvo::s];
estudiantes del instituto, para la presentacich de propuestas de proyectos en frocich de la tributaci6n a la
trasferenc ia de teonologias.

Art. 24.- Una vez aprobado, 1a Oficina de Trasferencia de Tecnologias iniciara el proceso del plan de
trasferencia de tecnologia.

Capitulo 7.-  De los recursos econ6micos

Art 25.- Los proyeetos que tributen a fa Oficina de Trasferencia de Teenologias debe tener un funci6n

trytegrador&  multidisciplinarin  e  interiustrfucional,  y  serin referenciados  por  fa  carreras  a  las  que  el
mvestigadorprincipaldelproyectosecoITesponde,elpresixpuestoquegaranticelaejecucichdelproyecto
sera incluido dentro de la planificaci6n anunl del centro.

Arl26.-Losrectusosecon6micosparafuanciarlasinvestigacionestendrinelsigulenteorigen:

a.    La participaci6n del 6 % presupuesto del ITSUP
b.    Recursos econ6micos obtenidos por estudios, consultorias, prestaci6n de servicio y desarrollo de

proyectos.
c.    Recursos econ6micos de la coordinaci6n de Educaci6n continue
d.    Recursos econ6micos conseguidos por medio de convenios con institueiones que se vinculen o

beneflcien de] proyecto

Art. 27.-   Los proyectos de investigaci6n patentados tendrin el beneficio econ6mico del 50% para los
investiond<1masL u  ino/^ nara  .1 TrT`c!T in ______ I _
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Disposiciones Generales

PRIMERA. -  Las presentes normas estan en concordancia con lo establecido en ha hey Orginica de
Educac i6n Superior.

SEGtJNDA. - Todo aquello que no se encuentre previsto en el presents Reglamento, sera resuelto por el
drganoColegiadoSuperior,enbasealoestablecidoenlaLOES,ReglamentodeREgimenAcadgmicodel
CES, Estatuto del Instifuto Superior Universitario "Portoviejo" y Reglameutos htemos correspondientes.

TERCHRA. -  El  presente  Reglamerlto  entrafa en vigencia a partir de  la publicaci6n  en  los  espacios
institucionales.

Disposici6n Final

PRIRERO: El presente Reglamento del hstituto Superior Universitario Portoviejo, entrara en vigencia
desde su aprobaci6n por parte del 6rgano Colegiado Superior.

8ESBiB;Ep]opftr:;:I:i:£]£:ntoVIg:iac3f]ac##e:r]and::::g:::ndt:I:¥u°]a°pgr£:bdaec]£#nstr#r:[S&P:ig
Colegiado Superior del ITSUP, y pub]icaci6n respectiva.

Aprobado   en   sesi6n   RESOLUctoN   OCS.SE.N°.07.13.2020,   Reglamento   de   ha   Orlcina   de
Transferencia de Tecnologia del Instituto Superior Univer8ifario Portoviejo, e]  I 8 de dicjembre del
2020.

EI Reglamento  de la Oficina  de Trausferencia  de Tecnologia del Instituto Superior Universitario

Portoviejo,fueanalizadoyaprohadoenlassesionesdel10dediciembrey18dediciembredel2020,del
OrganoColegiadoSuperiordelhistitutoSuperiorUniversitarioPottoviejo.



PRESIDENTE DEL CONSEJO ESTUDIANTIL
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