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RESOLUCION OCS.SE.N°.03.11.2020
REGLAMENTO DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS

EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR DEL INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO PORTOVIEJO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone que el
Sistema de Educacion Superior tiene como finalidad la formacion académica y
profesional con visién cientifica y humanista; la investigacion cientifica y
tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las
culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais, en relacion con
los objetivos del régimen de desarrollo;

Que, el articulo 352 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que el
Sistema de Educacién Superior estara integrado por universidades y escuelas
politécnicas; institutos superiores técnicos, tecnologicos y pedagogicos; y
conservatorios de musica y artes, debidamente acreditados y evaluados; pudiendo
ser estas instituciones, sean publicas o particulares, no tendréan fines de lucro;

Que, el articulo 353 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que el
Sistema de Educacién Superior se regird por un organismo publico de planificacion,
regulacion y coordinacién interna del sistema y de la relacion entre sus distintos
actores con la Funcion Ejecutiva;

Que, el articulo 169, literal g) de la LOES determina que es atribucidon y deber del
Consejo de Educacion Superior ( CES)":g ) Expedir la normativa reglamentaria
necesaria para ¢l ejercicio de sus competencias y lograr el cumplimiento de los
objetivos establecidos en el Plan de desarrollo de la Educacién superior.

Que, elarticulo 52 del Reglamento Interno del CES, sefiala:" Corresponde a los Miembros
del CES la iniciativa para proponer proyectos de los reglamentos que, de acuerdo a la
Ley debe aprobar el mismo, asi como proyectos de reformas a los vigentes";
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Que, el articulo 123 (dg ('fé'(ﬁlgﬁé(ig&g c{ge) A’r’tf”{ﬁ,-( Ve§ a(u/r{éﬁ(t’o sobre el Régimen
Académico.- El Consejo de Educacion Superior aprobara el Reglamento de Régimen
Académico que regule los titulos y grados académicos, el tiempo de duracion, nimero
de créditos de cada opcion y demas aspectos relacionados con grados y titulos,
buscando la armonizacion y la promocion de la movilidad estudiantil, de profesores
o profesoras e investigadores o investigadoras.

Que, La ley Organica de educacion superior LOES en el art. 142 hace referencia al sistema

de seguimiento a graduados y manifiesta que todas las instituciones de educacion
superior ya sean publicas o particulares, deberan instrumentar un sistema de
seguimiento a sus graduados y sus resultados seran remitidos para conocimiento del
Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior,

En uso de sus atribuciones legales:

RESUELVE:

Expedir el siguiente reglamento:

REGLAMENTO DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS DEL INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGICO PORTOVIEJO “ITSUP”

TITULO 1
GENERALIDADES

ARTICULO 1. Los lineamientos y especificaciones que contendra este reglamento se

aplicara a todo lo que guarde relacion con el proceso de Seguimiento a graduados del Instituto
Superior tecnoldgico Portoviejo

ARTICULO 2. El objeto del presente reglamento es regular todas las actividades que se
realicen dentro del proceso de seguimiento a graduados con el fin de obtener informacion de
la percepcion y de la formacion recibida por el egresado en el campo laboral.

ARTICULO 3. Los graduados proveeran de informacion reportada para la actuacion de la
toma de decisiones respecto as:

a.

Actualizacion curricular
. Vigencia de los contenidos de los syllabus

Propuestas de mejoramiento a los procesos de Vinculacion y Practicas pre-
profesionales

Propuestas de actividades en el orden académico
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e. Propuestas de cursos de mejoramiento profesional
f.  Propuestas de maestrias y nuevas carreras

ARTICULO 4. El representante de seguimiento a graduados debera cada 6 meses dar un
informe de toda la informacion recabada durante el proceso a vicerrectorado académico para
tomar la accion que se considere pertinente.

ARTICULO 5. Para el presente reglamento se considera graduado al ex alumno del Instituto
Superior Tecnolégico Portoviejo que tenia la condicion de estudiante regular en cualquiera
de las carreras que se oferten y que, habiendo cumplido todo su curriculo, practicas
Preprofesionales, vinculacion y proceso de titulacion se lo halla declarado Tecndlogo en el
area de estudio que aplico dentro de la institucion

TITULO 2
DEFINICIONES

ARTICULO 6. Graduado: Es aquella persona que ha alcanzado un grado universitario,
tecnolégico o técnico.

ARTICULO 7. No Graduado: Estudiante que, habiendo aprobado todas las asignaturas del
plan de estudios, se halla en proceso de titulacion.

ARTICULO 8. Seguimiento a Graduados: Es el subproceso destinado a recabar, procesar
y difundir la informacién académica de graduados y no graduados y laboral de graduados del
Instituto Superior Tecnolégico Portoviejo.

ARTICULO 9. Fomento a la Insercién Laboral: Es el procedimiento destinado a fomentar
el empleo de los graduados del Instituto Superior Tecnologico Portovigjo.
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TITULO 3
RESPONSABLES

ARTICULO 10. Responsables: Intervienen en el Subproceso de Seguimiento a Graduados
en ¢l Instituto Superior Tecnologico Portoviejo:
a. Director del departamento de vinculacion.
Coordinador de seguimiento a graduados.
Secretaria General.
Docente responsable de seguimiento a graduados por cada carrera.
Coordinador de desarrollo de sistemas informaticos.
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TITULO IV
RESPONSABILIDADES

ARTICULO 11. Director del Departamento de Vinculacion: Supervisar la gestion,
desarrollo y cumplimiento de la planificacion de las unidades organicas dependientes del
departamento: practicas Preprofesionales, vinculacion, educacion continua y seguimiento a
graduados.

ARTICULO 12. Coordinador de seguimiento a graduados: Planificar, organizar,
supervisar ¢ informar todas las actividades correspondientes al procedimiento del
seguimiento a graduados del Instituto Tecnoldgico Superior Portoviejo.

ARTICULQO 13. Profesor responsable de seguimiento a graduados de carrera: Ejecutar

las actividades planificadas correspondientes a seguimiento a graduados en su carrera
establecidas en el Plan Anual de Actividades Institucional de Seguimiento a Graduados y
cumplir con las demas disposiciones que emitan las autoridades correspondientes.

ARTICULO 14. Secretaria General: Es la encargada de proporcionar la informacién
pertinente acerca de los graduados.

ARTICULO 15. Coordinador de Desarrollo de Sistemas Informaéticos. - Disefiar,
desarrollar, implementar, integrar y mantener los sistemas informaticos, asi como administrar
técnicamente los mismos, esta administracién se entenderé ejecutora, mas no decisoria.




32

ITSUP

Iha 141 Ty SAIFE AR TG NOLGGILG

PORTOVIEJO
(.ffa-mmam(»j _/ma/m Ahorrier lor eae clencdt

TITULO IV
DE LOS PROCEDIMIENTOS

ARTICULO 16. Determinacién de Procedimientos. - Dentro del proceso de Segfn'n.liento
a Graduados del Instituto Superior Tecnolégico Portoviejo se contard con los siguientes

procedimientos:

a) Planificacion de Actividades.

b) Informe Estadistico de Seguimiento a Graduados y No Graduados.

¢) Socializacion del Informe Estadistico de Seguimiento a Graduados y No Graduados.
d) Plan de Mejoras de Seguimiento a Graduados.

e) Capacitacion a Graduados y Estudiantes.

f) Encuentro de Graduados.

g) Fomento a la Insercion Laboral.

h) Administracion de Bolsa de Trabajo.

CAPITULO V
DEL SEGUIMEINTO

ARTICULO 17. Segun el 4mbito de gestion social y cultural que esté definido en el sistema
de graduados, la direccion del departamento de vinculacion, a fin de garantizar la
confiabilidad de la informacién basica personal de los egresados desarrollara el programa

Anual de recoleccién y actualizacién de informacion de los egresados, para lo cual ideara el
plan de trabajo correspondiente.

ARTICULO 18. Como apoyo a la insercién laboral del graduado del Instituto Superior
Tecnologico Portoviejo, la direccion departamental articulara actividades orientadas a
proveer de informacion de los egresados que pueda ser utilizados por el sector laboral
pertinente a cada carrera para fines de insercion laboral, mediante la bolsa de trabajo, que
sera promovida desde la plataforma del ITSUP, asi como también realizar ferias tecnologicas

de integracion de saberes donde estudiantes y graduados puedan demostrar sus
conocimientos.
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Dada en la ciudad de Portoviejo a los tres (3) dias del mes de junio en la décimo primera
sesion extraordinaria del Organo Colegiado Superior, del afio en curso con resoluciéon N°
OCS.SE.N°.03.11.2020.
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