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Resumen

En el presente articulo, se examina el impulso del empleo durante el periodo presidencial 2007-2017,
con el objetivo de analizar las politicas implementadas para reducir el desempleo y fomentar
condiciones de trabajo justas. Nos concentramos en los avances en las politicas de empleo y en el
mercado laboral registrados durante los diez afios de la administracion de la Revolucién Ciudadana,
especialmente centrados en el gobierno del presidente Eco. Rafael Correa Delgado.
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Abstract

In this article, the boost in employment during the presidential term 2007-2017 is analyzed with the aim
of explaining the policies implemented to reduce unemployment and promote fair working conditions.
We have focused on the advancements in employment policies and the labor market recorded during
the ten years of the Citizen Revolution administration, particularly emphasizing the government of
President Eco. Rafael Correa Delgado.
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Introduccion

El empleo ha sido una preocupacion global, y en Ecuador, durante el mandato presidencial de Rafael
Correa (2007-2017), se implementaron diversas estrategias para abordar esta problemaética y generar
oportunidades laborales para los jévenes del pais.
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El periodo de Rafael Correa en Ecuador marc6é un impulso significativo para el empleo durante su
mandato, se implementaron diversas politicas y programas destinados a fomentar oportunidades
laborales para los ecuatorianos. Este articulo explora el impacto de esas iniciativas, analizando cémo
contribuyeron al crecimiento y desarrollo del empleo entre los jovenes en esa época.

Materiales y Métodos

Para el presente articulo nos hemos basado en la “Teoria general del empleo, el interés y el dinero
“desarrollada por el autor John Maynard Keynes la cual fue publicada en 1936. Keynes argumentaba
que las fuerzas del mercado por si solas no garantizan el pleno empleo, y que la intervencion
gubernamental, a través de politicas fiscales y monetarias, es necesaria para estabilizar la economia y
evitar el desempleo masivo. Su enfoque se centra en el papel activo del Estado para gestionar la
demanda agregada y promover la estabilidad econémica. (Pérez & Neffa, 2010)

Basicamente, segun John Keynes, la situacién del empleo depende de lo que la gente esté comprando y
de como fluye el dinero. El nivel de empleo se ve afectado por las decisiones de gasto en bienes y
servicios, y esto, a su vez, afecta los salarios reales.

Durante el periodo presidencial de Rafael Correa en Ecuador (2007-2017), la implementacion de
politicas econdmicas reflejd ciertos principios de la teoria general del empleo de John Maynard Keynes.
El gobierno de Correa adopté medidas significativas de gasto publico, especialmente en proyectos de
infraestructura y programas sociales, alinedndose con la idea keynesiana de estimular la demanda
agregada para impulsar la actividad econémica y el empleo. La inversion en obras pablicas, como la
construccion de carreteras, hospitales y escuelas, no solo buscaba mejorar la infraestructura del pais,
sino también generar empleo, contribuyendo asi a la dindmica econémica.

Ademas, la atencidn a la distribucion del ingreso y la reduccién de la pobreza durante el gobierno de
Correa puede ser interpretada en linea con los aspectos sociales de la teoria de Keynes. La
implementacion de politicas sociales destinadas a mejorar la igualdad y la calidad de vida de la
poblacién podria haber influido en los patrones de gasto, afectando indirectamente la demanda y, por
ende, el empleo. Aunque Ecuador utiliza el ddlar estadounidense y tiene limitaciones en términos de
politica monetaria independiente, la estabilidad econémica y social durante este periodo también fue un
factor importante que podria haber influido en las decisiones de inversion y empleo. En resumen, el
gobierno de Correa exhibié similitudes con la teoria keynesiana al enfocarse en el estimulo econémico
a través del gasto publico y la atencidon a las dimensiones sociales de la economia.

El impulso del empleo durante el gobierno de Rafael Correa se caracterizd por un crecimiento
significativo en la generacion de puestos de trabajo, especialmente en sectores como la construccion, la
industria y los servicios. Segun datos del Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC), entre 2007
y 2016, la tasa de desempleo en Ecuador disminuy6 de un 7.9% a un 4.8%. (Granda & Feijod, 2016)
Este logro se atribuye a politicas como la inversion en infraestructura, programas de vivienda y la
promocion de sectores estratégicos de la economia.

Segun el Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC), dentro de la poblacién con empleo constan
Personas de 15 afios y més que, durante la semana de referencia, se dedicaban a alguna actividad para
producir bienes o prestar servicios a cambio de remuneracion o beneficios. (Granda & Feijod, 2016)

Marco Metodologico
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Nuestra investigacion fue hecha en base a datos ya existentes proporcionados por la INEC y la pagina
oficial del gobierno del Ecuador.

-Politicas que se implementaron en el periodo del expresidente Rafael Correa:

1. Destacé la afiliacion al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS), que paso de 1.400.000
(2006) a 3.450.000 afiliados al afio 2017.

2. Resalté la creacion del Seguro de Desempleo, que esta beneficiado a 25 mil ciudadanos.

3. Aumento del 128 por ciento del salario basico. “Antes de nuestro Gobierno era 168 dolares el
salario basico, y el de las empleadas domésticas era 80 dolares. Nunca he entendido eso, era la
explotacion legalizada”, expreso.

4. avances en inclusion laboral, con la que medio millén de personas con discapacidad se han
vinculado al sistema laboral.

5. Lalucha contra el trabajo infantil que pasé de 12.12 por ciento (2006) a un 3.4 por ciento, hasta
el 2017. (Presidencia de la Republica del Ecuador, 2016)

Ademas, hay que resaltar que, durante el gobierno de Rafael Correa en Ecuador, se implementaron
diversas politicas econdmicas con el fin de impulsar el desarrollo y reducir la desigualdad. Estas
politicas incluyen medidas de transformacion productiva, economia popular y solidaria, soberania
alimentaria, y un enfoque en el "Buen Vivir" o "Sumak Kawsay", esta politica practicamente buscaba
garantizar el pleno empleo y promover condiciones dignas de trabajo. (Presidencia de la Republica del
Ecuador, 2016)

Enfoque en el Desempleo juvenil

Segun la INEC la poblacion de 18 a 29 afios de edad que en la semana de referencia se encuentran en
situacion de desempleo, expresada como porcentaje de la poblacién econdmicamente activa (PEA), del
mismo grupo etario. (Miembros de la Mesa Tematica de Condiciones de vida, pobreza y empleo, 2018)

Poblacion juvenil. - Personas que se encuentran dentro del rango de edad de 18 a 29 afios.

Dentro del periodo presidencial 2007-2017 se puede observar que la tasa de empleo nacional dentro del
Ecuador ha tenido una fluctuacion de entre el 8% y el 13% aproximadamente.

Tabla 1. Promedio del porcentaje de empleo y desempleo en el Ecuador periodo 2007 al 2017

ANO DESEMPLEO EMPLEO
2007 8,57% 91,43%
2008 10,61% 89,39%
2009 12,56% 87,44%
2010 10,88% 89,12%
2011 9,96% 90,04%
2012 9,48% 90,52%
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2013 8,88% 91,12%
2014 9,28% 90,72%
2015 8,90% 91,10%
2016 10,73% 89,27%
2017 9,12% 90,88%

(Miembros de la Mesa Temaética de Condiciones de vida, pobreza y empleo, 2018)Dentro del periodo
desde el 2007 al 2017, la tasa de empleo del Ecuador ha tenido varias fluctuaciones.

Empezando por el afio 2007 en donde el porcentaje de empleo fue de 91,43% y la tasa de desempleo
fue de 8,57%.

Dentro del afio 2008, la tasa de empleo fue de 89,39% mientras que la tasa de desempleo fue de 10,61%.

2009 fue el afio en el que se registro la mayor tasa de desempleo y se tiene registros de que la tasa de
empleo en el Ecuador fue de un 87,44% mientras que la tasa de desempleo tiene un registro de 12,56%.

A partir del afio 2010 se tienen registros trimestrales por lo que los siguientes datos se registran en los
promedios de los trimestres anteriormente mencionados.

En donde dentro del afio 2010 el porcentaje de empleo dentro del Ecuador fue de 89,12% y la tasa de
desempleo fue de 10,88%.

En el afio 2011 tuvo registros de que la tasa de empleo fue de 90,04% mientras que la tasa de desempleo
fue de 9,96%.

En el Ecuador dentro del afio 2012 el promedio de empleo del mismo afio fue de 90,52% y el desempleo
fue de 9,48%.

Dentro del afio 2013 la tasa de empleo se conoce que tuvo un porcentaje de 91,12% dentro del Ecuador,
mientras que la tasa de desempleo del mismo afio fue de 8,88% dentro del Ecuador.

En el afio 2014 la tasa de desempleo fue de 9,28% y la tasa de empleo se conoce que fue de 90,72%.

En el afio 2015 la tasa de empleo que tuvo el Ecuador fue de 91,10% mientras que la tasa de desempleo
fue de 8,90%

Los registros que se tienen dentro del afio 2016 en promedio nos dicen que la tasa de empleo que se
logré registrar fue de 89,27% y la tasa de desempleo que se tiene registro que fue de 10,73%.

Finalmente, en el Gltimo afio del periodo presidencial de Rafael Correa el cual fue en el 2017, la tasa de
empleo tiene un promedio de 90,88% y la tasa de desempleo registrada fue de 9,12%

Migracion de ecuatorianos en busca de una oportunidad laboral
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Durante el periodo comprendido entre 2007 y 2017, Ecuador experimentd un significativo flujo
migratorio de sus ciudadanos. Varias razones contribuyeron a este fendmeno, siendo algunas de las mas
destacadas las condiciones econdmicas, politicas y sociales en el pais.

En los primeros afios del periodo bajo el gobierno de Rafael Correa, Ecuador enfrentd desafios
econdmicos, incluyendo altos niveles de desempleo y subempleo, lo que llevé a un nimero significativo
de ecuatorianos a buscar oportunidades laborales en el extranjero. Ademaés, factores como la
inestabilidad politica y la falta de perspectivas de desarrollo en algunos sectores contribuyeron a que
muchos ciudadanos consideran la migracion como una opcion para mejorar sus condiciones de vida.

A pesar de los esfuerzos por implementar politicas destinadas a mejorar las condiciones internas, la
migracién de ecuatorianos en busqueda de mejores oportunidades laborales fue notoriamente alta
durante el periodo estudiado. Segun los datos proporcionados por la INEC, en el afio 2007, cerca de
819,000 personas dejaron el pais, y esta cifra aument6 constantemente a lo largo de la década. Para el
2017, el numero de salidas habia alcanzado 1,547,312, representando un incremento significativo de
728,312 personas en diez afios; los principales destinos de los ecuatorianos fue Estados Unidos y
Espania.

Discusion de resultados

Durante el mandato presidencial de Rafael Correa en Ecuador, la tasa de desempleo experimento
fluctuaciones, oscilando entre el 8% y el 13%. Posibles causas de esta variabilidad podrian incluir
factores econdmicos globales, politicas gubernamentales, dependencia de sectores especificos y
problemas estructurales en el mercado laboral. Para mejorar la situacién del desempleo, estrategias
sugeridas podrian abordar el estimulo econdmico, la diversificacién econdmica, programas de
capacitacion y educacion, fomentar la inversion extranjera, reformas laborales, y el apoyo a las
pequefias y medianas empresas.

Implementar medidas para estimular el crecimiento econdémico, promover la diversificacion de la
economia y fortalecer la fuerza laboral a través de programas educativos son estrategias clave. Ademas,
la atraccion de inversion extranjera y reformas laborales pueden contribuir a la creacion de empleo.
Monitorear y evaluar constantemente estas estrategias, ajustandolas segun sea necesario, es crucial para
abordar de manera efectiva la dindmica cambiante del mercado laboral. La colaboracién con diversos
actores, incluyendo el sector privado y organizaciones sociales, también es esencial para una
aproximacion integral y sostenible a la problematica del desempleo. Estas sugerencias deben adaptarse
a la realidad especifica de Ecuador y considerar el contexto socioeconémico actual.

Conclusiones

Durante el periodo 2007-2017, Ecuador experimentd indices de desempleo relativamente bajos en
comparacion con afos posteriores. Este fendbmeno podria haber sido influenciado por varios factores
economicos y politicos. En primer lugar, el pais experimentd un crecimiento econémico sostenido
durante esos afios, posiblemente impulsado por el aumento de los precios del petrleo y una gestion
econdmica que buscaba la estabilidad. Este crecimiento econdmico robusto puede haber generado mas
oportunidades de empleo en diversos sectores.

Ademas, la implementacién de politicas efectivas de inclusion social y laboral también pudo haber
contribuido a la reduccion del desempleo. Si el gobierno llevé a cabo inversiones significativas en
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proyectos de infraestructura y desarrollo, esto habria estimulado la creacion de empleo, especialmente
en areas como la construccion y la ingenieria. La estabilidad politica a lo largo de ese periodo también
pudo haber desempefiado un papel fundamental, generando confianza entre inversores y empresarios,
lo que, a su vez, podria haber fomentado inversiones y la creacion de empleo.

Por ultimo, la dependencia de sectores clave, como el petroleo, y la estabilidad en los precios de estos
recursos naturales, pueden haber contribuido a un entorno econémico favorable. Factores demograficos
y patrones de migracion interna y externa también pueden haber influido en la oferta y la demanda de
trabajo, afectando los indices de desempleo.

La combinacién de un crecimiento econdmico sélido, politicas efectivas, estabilidad politica y
condiciones favorables en sectores clave pudo haber sido la razon detrés de los indices relativamente
bajos de desempleo durante el periodo mencionado en Ecuador.
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